RASCADO (agraviado).— Gui-
1Ién trae esta palabra entre los arcaismos
y la documenta ya en Berceo (“dolidos
y rascados”). De cualquier forma
pas6 a América donde se conserva toda-
viay de aquia Canarias probablemente:
Pesaroso, disgustado por haber fallado
algo. “Rasquera”: desazén por algin
dicho ofensivo. Alvar registra este ul-
timo término como “rasia’.

TUNERA (chumbera).— Zamo-
ra Vicente la considera andalucismo y la
hace proceder de Cadiz. Corominas, en
cambio, la considera americana de
Haiti y la documenta en 1526. Su uso
variado en Canarias lo estudia Steffen
en la Revista de Historia de La La-
guna (n.° 85, p. 93 ss.). Alvar y Pancho
registran sus varios significados y los
nombres cultos peninsulares.

Otras como “cucuyo” (luciérnaga) y
“cachetada” (“bofetén) también son
americanismos.

7.— Arcaismos.— Es natural que so-
brevivan palabras de los siglos XV y
XVI, época de la conquista de las Islas y
de los viajes marinos, maxime al haber
estado posteriormente al margen de la
evolucion de la lengua metropolitana.
Esto mismo ocurre en regiones de mon-
tana, separadas de la civilizacién por
falta de comunicaciones, como las sie-
rras leonesas, Extremadura y parte de
Andalucia. Muchos arcaismos canarios
son comunes a estas regiones. Asi:
“aguiciar” (aguzar y azuzar a los ani-
meﬁes), “antier” (antesdeayer), “mer-
car” (comprar), “mesmo” (mismo),
“prima” (horas del atardecer u horas
del amanecer), “quejada” (mandi-
bula), “alongar” (hacerse largo o aso-
marse demasiado por la ventana),
“conducho” (alimento que sirve para
acompanar al plato principal entre los
campesinos), ‘Gediondo” (desprecia-

ble), “pella” (‘f‘pelota” en Berceo;
aqui peﬁa de gofio), “asmarse” (que-
darse impresionado sin poder hablar
ante un suceso insélito), “cadenado”
(candado), ““lenguarazo” (charlatan),
“alegar”  (hablar mucho, discutir,
murmurar).

AJOTARSE (confiarse).— Pala-
bra que se documenta en el Arcipreste
de Hita y Juan de la Encina. Viene de la
locucién “en hoto de” (confiando en,
como quiera que). En 1500 se docu-
menta “‘en hoto”, “enjotarse” y “en-
fotarse”. En Canarias se usa “en
hoto, en joto” con el sentido de “en
confianza”. Pancho aduce este ejem-

lo: “en hoto de que es alcalde,
gace lo que le da la gana”. Se usa
también  “‘gjotado” como atrevido,
osado, arriscado, resuelto, audaz. Y
también “a jotas de” (confiado en).
Armas lo documenta como preposicién
y término exclamativo.

BOTAR (echar).— Se documen-
ta en la antigiiedad en Juan de la Encina
y en el poema de Alejandro. Su origen
es discutido. Millares dice que es anda-
lucismo, Valenzuela que se usa en,por-
tugués, Villalobos que es gallego y se
usa también en América. El sentido ca-
nario es: echar, despedir con violencia,
arrojar, tirar, derrochar el dinero, salir
a la calle (botarse a la calle), tumbarse
(botarse sobre la cama); articulos que
abundan y estdn a bajo precio (el arroz
esta botado”; “hombre botado” (que
vive en miseria), “‘mujer botada”
(dedicada a la mala vida), etc.

GAGO (tartamudo).— Se docu-
menta en 1223 como apodo de Do-
mingo Pedrez el Gago, en Zamora.
Solo se conserva en América y Cana-
rias, nada en el resto del pais. También
se usa en portugués. “Gaguear” (tarta-
mudear), “gaguera’ (tartamudez).
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on este titulo acaba de presentarsed

el primer nimero de la serie Mo

nografias del Centro de Investiga:8
c16n Econdmica y Social (CIES) d&°
nuestra Entidad. Monografia elaborad
por los miembros del Centro Marcela
Alvarez y Tere Afonso, con la colaboS
raci6n de los restantes componentes dels
mismo. 2

En su filosofia pretende el CIESS
incidir con sus trabajos en la realidadf
social y econémica canaria mediante es-@
tudios, anilisis e informes que aporten®
planteamientos nuevos tanto en lo me-&
todoldgico como en lo operativo. Talesg
trabajos van viendo paulatinamente [aN
luz a través de sus diversas publicacio-2
nes; recientemente hemos hecho alu—g
s16n al nimero 9 de los Cuadernos Ca- ”
narios de Ciencias Sociales; hemos he-0
cho también mencién a los Boletines deg
Coyuntura; y ahora se inicia la nueva®
serie dedicada a temas monogrificos.

La seleccién de los temas que aca- -
paran monogrificamente la atenciéng
del CIES se enmarca en tres exigencias:
temas puntuales, temas de evidente ac-
tualidad y temas que se hallen necesita-
dos de un anilisis serio.

. Frente a tales exigencias se hallanQ
otras no menos rigurosas de trata-©
miento cientifico: aportaciones meto-
dolégicas, precision investigadora y
planteamientos eminentemente opera-
tivos.

La eleccién del tema con que se
inicia la serie Monografias, la Ense-
nanza Profesional, ha generado gestos
sorpresivos. Ello es coherente en el
contexto histérico/ideolégico de la so-
ciedad espanola. La perentoriedad del
nuevo rumbo no viene impuesta por la
aproximacién a Europa que conlleva la
entrada en el Mercado Comun, sino,
fundamentalmente, por una exigencia
minima de desarrollo real.

e
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En el caso de Canarias hay, ade-
mas, una doble conminacién: incre-
mento de paro deun lado e inmigracién
de cuadros medios cualificados de otro,
dada la inexistencia de los mismos en el
mercado de trabajo canario.

En circulos privados empresariales
se oye un constante lamento sobre la
insuficiente cualificacién de la mano de
obra en la casi totalidad de las lineas de
produccién; sin embargo, la realidad
muestra contradicciones  flagrantes
como, por ejemplo, una moribunda es-
cuela de hosteleria, mientras se contra-
tan cuadros cualificados fuera de Cana-
rias; ausencia de especialidades que an-
gustiosamente reclama el sector indus-
trial o el de la construccién, como se

uede apreciar a lo largo de lalecturade
Fa monografia que comentamos.

Fn sintesis, continda fallando algo
tan fundamental como que junto a
concepto de la ensefianza como vehi-
culo ge realizacién personal ha de ir
intimamente ligado el de la cualifica-
ci6n de la fuerza de trabajo, en lugar de
lo otro tan denostado tultimamente,
aunque presente y actuante, que con-
templa la ensefianza como medio de re-
produccién de ideologias y modos de
vida.

No es infrecuente escuchar co-
mentarios en torno a la ausencia de pro-
fesionalidad o cualificacién como un
elemento mas, caracteristico de los sec-
tores econémicos canarios, especial-
mente de aquellos que prestan servicios
2 la comunidad y a los individuos. Por
el contrario, podria afirmarse que se
trata de algo permanente y preocu-
pante. Si, es int};ecuente oir o leer algo
que intente desbrozar todo lo que esta
impidiendo explicitar la l6gica raciona-
lidad y coherencia de este fen6meno
como una secuela o, simplemente como
parte de la especifica estructura social
que se ha ido tejiendo a lo largo de la
historia de Canarias y especialmente en
las altimas décadas. El especifico enfo-
que que recibe el factor trabajo como
elemento de productividad, la escasa
inversién en tecnologia limitada a de-
terminados capitulos y dominante en el
sector servicios, el predominio asfi-
xiante de la inversién especulativa,...
etc., son algunas de las variables o fac-
tores en cuyo contexto aparecen cohe-
rentes y logicos los bajos techos de cua-
lificaci6n c%e la actividad econémica ca-
naria, asi como, en ocasiones, la irri-
tante carencia de profesionalidad. La
falta de resonancia y escasa dimension
de los resultados de estos factores que

se analizan en el estudio, se debe a que
habitualmente el sistema reproduce y

refuerza los cauces de asimilacion, para
banalizar aquello que le interese y loca-
lizar la atencién en lo marginal, a fin de
que no se cree una conciencia social en
torno a los diferentes problemas reales
existentes. Continta siendo un método
con resultados evidentes, a pesar de lo
longevo del mismo, afirman  los
autores.

En la Introducciéon del libro se
hace una reflexion breve en dos elemen-
tos de productividad: el trabajo y el
estudio de una realidad econémica.

Por lo que respecta al primero, se
observa que en paises con cierto grado
de desarrollo, las empresas medianas o
pequedias, tanto del sector industrial
como de otros, al no disponer de me-
dios financieros suficientes, suelen uti-
lizar la organizacién del trabajo y una
adecuada cualificacion del trabajador
como factores bésicos de productivi-
dad, aunque permaneciendo atentos al
progreso tecnolégico. Ello posibilita
competir con margenes de flexibilidad
en el mercado. Por el contrario, en Ca-
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narias, donde la inversién tecnolégica
ademis de escasa se estd limitando en
gran parte al sector servicios y al campo
de la microelectrénica no aplicada, el
factor trabajo se esti circunscribiendo
creciente y peligrosamente al capitulo
de costos a reducir como fuere. Aun-
que, en honor a la verdad, alguna vez es
posible escuchar alguna voz, como la de
alguien que se lamenta en un desierto,
quejandose de la escasa cualificacién de
la mano de obra y de la desatencién con
que empresas y Administracién del Es-
tado consideran las Ensefianzas Profe-
sionales.

En relacién con el segundo ele-
mento, se considera cémo en la década
de los sesenta los empresarios de los
paises citados en el parrafo anterior asu-
mienron la necesidad de dotar a sus em-
presas de un nuevo departamento que,
en un corto espacio de tiempo, se trans-
formo en el mas importante, de cara a
las decisiones empresariales: el de estu-
dios y asesoramiento. Evidentemente,
quienes hayan conocido de cerca la es-
tructura de tales empresas, saben que
no se invierte sin expectativas de mayor
rentabilidad. En Canarias, a escasos
anos del final de siglo, las empresas con
urgencia del mismo, contintan aferra-
das al viejo método de la intuicién, del
telefonazo del amigo, etc. Y esto se ar-

umenta, ademds, en las trabas que sue-
?en poner a la hora de facilitar informa-
c16n que viabilice diagnésticos de la si-
tuacion econdmica, de los que tales em-

resarios  serfan  los  primeros
geneﬁciarios.

No seria aconsejable dejar a un
lado los profundos efectos negativos de
la especulacién, como uno de los ele-
mentos que han ayudado a enraizar los
soportes de la ausencia de profesionali-
dad y de la baja cualificacién; la inver-
s16n en suelo y en produccién espacial
ha sido la alternativa mas segura y ren-
table para el capital en los tltimos afios.
Quiere ello decir que los agentes se ven
reforzados e impulsados en su actua-
c16n por un capital poco dado a la aven-
tura de la ganancia. Si a esto se agrega la
irrelevancia histérica del sector indus-
trial en el sistema econémico canario,
quedard desbrozado lo que impide una
aproximacion a la coherencia a que nos
hemos referido. Con todo, los tirones
que llevaron a la exacerbacién de este
elemento fueron los que impulsaron e
hicieron posible lo que se ha venido
denominando periodo especulativo,
dada la magnitud del mismo. Su inci-
dencia en la profesionalidad del queha-
cer economico y baja cualificacién se
evidencia en: a) que la casi totalidad de
la mano de obra utilizada en el citado
periodo fue formada aceleradamente
—ver todo lo referido al PPO— o vino
de fuera; b) las empresas que surgieron
en el citado periodo y el nivel de los
propios empresarios; y c) las nuevas
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pautas sociales de comportamiento em-
presarial y laboral que comenzaron a

erfilarse atin no declinada la década de
Fos sesenta.

¢Qué objetivos se persiguen al
profundizar en la situacién de las ense-
nanzas profesionales, en su anilisis y
soluciones, perspectivas,... etc.?.

Uno muy simple, afirman los au-
tores: aportar elementos de critica y re-
flexién a un sistema de ensefianza por
ser improductivo, no imputable a la
fuerza de trabajo, sino a quienes con-
trolan el poder politico, econémico e
incluso otros. Y advierten que de ante-
mano son conscientes de sus limitacto-
nes y escasa posibilidad de intervenir en
los procesos sociales a fin de viabilizar
el cambio; pero piensan que la simple
aportacion del contenido de la mono-

rafia es un primer paso de reflexién
ﬁacia el mismo.

En el estudio de la monografia se
han tenido en cuenta los hechos si-
guientes:

— El sistema educativo es uno y unifi-
cante y esencialmente dependiente
en sus niveles. El anilisis del nivel de
Ensenanzas Profesionales en modo
alguno implicita la aceptacion de los
actuales Preescolar y EGB, soportes
bisicos de aquéllas. El aislarlo del
resto es solo justificable basindose
en aspectos puramente formales o a
una situacién de las Ensefanzas
Profesionales que puede calificarse
de escandalosa.

— Sin esta concepcion de uno y unifi-
cante es imposible una reflexién se-
ria del fenémeno educativo.

El calificativo “escandaloso” apli-
cado a la Formacién Profesional no
es superfluo; es el preciso que de-
mandan los siguientes puntos per-

fectamente constatables en la rea-
lidad:

— Se trata de un sistema educativo de
espaldas a la realidad econémica y
social canaria;

— Se trata de un sistema generador de
paro y de frustraciones;

— Profundamente irracional en su es-
tructura actual;

— Sin que hasta este momento se haya
vislumbrado un posible cambio;

— Sin control de la rentabilidad del
mismo.

La negativa incidencia del mismo
en la economia canaria y la situacién de
paro de la juventud, que en su dia reem-
plazard a la actual tuerza de trabajo,
motivo a los autores a realizar esta mo-
nografia. Sus capitulos plantean dife-
rentes aspectos de las Ensefanzas Pro-
fesionales que se sintetizan asi:

® En el primero, las corrientes actuales :

sobre las Ensefianzas Profesionales

haciendo hincapié en la sintesis, que -

se asume y desarrolla pricticamente
en el tercero.
® En el segundo se hace un repaso his-

térico, desde un dngulo de anilisis
sociolégico de la normativa sobre ta- |

les ensenanzas, a partir del comienzo
de siglo hasta 1982. Probablemente,
gran parte del contenido de este capi-
tulo hubiera encontrado mejor aco-

ida formal en un apéndice; sin em-
Eargo, los autores optaron por in-
cluirlo en el cuerpo del mismo, a fin
de no descontextuarlo de los
comentarios.

® El cuarto comprende una visién his-
térica de lo que ha sido la Formacién
Profesional en Las Palmas, desde
1910y 1923 hasta 1982. Los propios
autores ponen en duda la fiabilidad
de las estadisticas ofrecidas, ya que
su contexto histérico asilo aconseja.

® El capitulo quinto ofrece una visién
del empresario sobre la Formacién
Profesional y el mercado de trabajo.
La encuesta realizada a tal efecto noi
es lo amplia que hubiesen deseado
los autores.

@ Finalmente, el capitulo sexto incluye
elementos de planificacién en una
doble vertiente, ramas y especialida-
des que no se imparten o cuyo nivel
es insuficiente para lo que demandan
nuestros empresarios, y planifica-
ci6n de necesidades al afio 1985, te-
niendo en cuenta la realizacién del
tronco comin o bachillerato obliga-
torio de dos afios.

En su prélogo terminan los auto-
res proponiendo la realizacién de una
semana de intercambios sobre las Ense-
nanzas Profesionales en Canarias, a
protagonizar por los docentes de los
diferentes centros, empresarios y exa-
lumnos, insertos o no en el mercado de
trabajo, con miras o obtener planes
concretos y operativos en materia de
tan indudagle interés.
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