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Resumen En este articulo se reportan los resultados de una investigacién cuyo objetivo es explorar
las concepciones de profesores de matematicas de bachillerato acerca de la evaluacion y
las competencias. Para lograrlo se aplico una entrevista a los profesores del bachillerato,
donde se les pregunt6 acerca de: finalidades y objeto de la evaluacion, conceptualizacién
de competencias, implicaciones del enfoque por competencias y percepcion de las
necesidades de orientacion y capacitacion. En los resultados, identificamos concepciones
de la evaluacién como medicién de los conocimientos alcanzados, de las competencias
como el conjunto de habilidades y actitudes, que con las competencias habra mejoria en
la ensefianza y aprendizaje de la matematica y manifiestan necesidad de capacitacion
especializada en esta asignatura.

Palabras clave Concepciones sobre Evaluacién, Competencias, Profesores de Matemaéticas,
Preuniversitario.

Title Conceptions of Mathematics Teachers on Assessment and Competences

Abstract This article presents the results of a research, which aims to explore the conceptions of
high school mathematics teachers about the assessment and competences. To achieve that
we applied an interview to teachers of high school, where they were asked about: purpose
and object of the evaluation, conceptualization of competences, implications of the
competency-based approach and perception of orientation and training needs. Among the
results we identify conceptions of assessment like measure the knowledge gained, the
competencies as a set of skills and attitudes, with the competences will be improved
teaching and learning of mathematics and manifest necessity is specialized training in
this subject.

Keywords Conceptions about Assessment, Competences, Mathematics Teachers, High School.

1. Introduccién

Desde 2008, en México se han hecho los mas recientes esfuerzos por transformar la educacion
preuniversitaria y mejorar su calidad. Para ello se propuso y esta en curso la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior (SEP, SEMS, 2008). Como parte de esta reforma se han marcado nuevos
lineamientos sobre la evaluacion, ahora se recomienda emplear la evaluacion basada en competencias
y se reconoce que esta requiere de procesos de evaluacion alternativos diferentes de los tradicionales.
La ensefianza de la matematica, por supuesto, no escapa a estos lineamientos. Para la Educacién
Bésica se sugiere como uno de los principios pedagégicos: evaluar para aprender (SEP, 2011, p. 31) a
diferencia de la evaluacion tradicional sélo centrada en los resultados. En el bachillerato también se
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recomienda una evaluacion cuyo objetivo es la mejora del aprendizaje. Se plantea a través de cuatro
procesos: obtencion de informacion acerca del alcance de las metas; la planificacion del impacto de un
objeto determinado; la toma de decisiones y la solucién de problemas promoviendo la comprension de
los fendmenos implicados (SEP, SEMS, DGB, 2011, p. 34). En virtud de que la educacion ahora esta
basada en las competencias, el tipo de evaluacién alternativa que se propone es la evaluacion
auténtica. Esta exige que los estudiantes utilicen sus conocimientos previos y el aprendizaje reciente,
en conjuncion con estrategias y habilidades, para que desarrollen actividades significativas (SEP,
SEMS, DGB, 2011, p. 41). Este es un nuevo escenario, en cuanto a evaluacion se refiere, derivado de
las reformas educativas actuales, pero ¢qué ocurre con las ideas o concepciones del profesor ante este
nuevo escenario? Mediante este trabajo pretendemos encontrar las respuestas.

El estudio de las concepciones y creencias del profesor es actualmente de creciente interés porque
se ha probado que tienen incidencia en su practica. Existen evidencias de que las concepciones de los
profesores sobre varios aspectos del proceso educativo (por ejemplo, la ensefianza, el aprendizaje y los
planes de estudio) influyen fuertemente en la forma de cdmo ellos ensefian y en la forma de como sus
estudiantes aprenden (Clark y Peterson, 1986; Thompson, 1992; Calderhead, 1996). En concreto, las
creencias de los profesores sobre sus alumnos, el aprendizaje, la ensefianza y las asignaturas, influyen en
las técnicas y practicas de evaluacion (Cizek, Fitzgerald, Shawn, y Rachor, 1995; Kahn, 2000; Tittle,
1994). Esto es consistente con el modelo de Ajzen (2005) sobre el comportamiento planeado o razonado,
lo que sugiere que las intenciones de los profesores, las creencias sobre lo que otros piensan, y la
sensacion de poder cumplir con sus intenciones determinan su comportamiento dentro de los entornos
escolares. Conocer las concepciones de los profesores puede, por tanto, dar una idea acerca de cémo
realizan su préactica docente y dar indicios de la calidad de los resultados que obtienen.

Esta investigacion tiene aspiraciones limitadas. Se propone como objetivo explorar las
concepciones que acerca de la evaluacion y las competencias tienen los profesores de matematicas de
una escuela educacion media superior' en particular. En este sentido es un estudio de casos, o, mejor
dicho, de un caso particular referido a una escuela especifica. Por lo que no tiene aspiraciones de hacer
generalizaciones acerca de lo que piensan los profesores mexicanos al respecto, ya que no se trata de
un trabajo de corte estadistico. Sus resultados pueden dar indicios acerca de lo que esta sucediendo
con los procesos de reforma en relacidn a lo que piensan los profesores en uno de los estados del pais
donde mas inconformidad ha habido (y sigue habiendo) sobre la evaluacién oficial.

2. Antecedentes

Pocos son los trabajos de investigacion en que se estudian concepciones y creencias sobre la
evaluacion en profesores de matematicas. Giménez et al (1997) encontraron varios tipos de ideas
predominantes en profesores: se evalla para controlar, los evaluadores deben ser internos al aula, hay
que utilizar instrumentos usuales para evaluar, en matematicas es prioritario evaluar el conocimiento y
las capacidades, las dificultades de la evaluacion son debidas al evaluado, el profesor se valora por su
profesionalidad. Buendia et al (1999) encontraron en profesores de secundaria (incluidos profesores de
matematicas) que en sus concepciones sobre el qué evaluar estd en primer lugar el conocimiento
seguido de habilidades, actitudes, valores, procedimientos, etc. y que es necesario el examen o prueba
escrita para evaluar el aprendizaje. En el mismo sentido Gil, Rico y Fernandez (2002) encontraron
concepciones tales que: no destacan la valoracion de los conocimientos de los alumnos, la finalidad de
la evaluacidn es tomar decisiones y controlar el proceso, las actitudes y la conducta de los alumnos y
el trabajo de los profesores no son importantes para su evaluacion.

! En México comprende los grados: 10, 11 y 12 de escolaridad, se le conoce con las denominaciones de bachillerato,
preparatoria o vocacional, tiene lugar previo la universidad, en este nivel asisten estudiantes de entre 15 y 18 afios de edad.
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Actualmente el estudio de las concepciones sobre evaluacion ha ampliado su campo, de las
funciones pedagogicas a las funciones sociales planteadas por Sanmarti (2007). Las primeras enfatizan
en la regulacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y las segundas en la acreditacion. En esta
direccion, Coll y Remesal (2009) describen cinco tipos de concepciones: pedagdgica pura, pedagdgica
mixta, mixta indefinida, social mixta y social pura. Sus resultados indican la tension intrinseca entre la
confluencia de las funciones pedagdgicas y sociales. En un trabajo reciente Barnes, Fives y Dacey
(2015) al revisar las publicaciones sobre el tema arriban a tres conclusiones. Primero, las creencias
sobre la evaluacion de los profesores son moldeadas por las politicas y practicas, asi como las
prioridades sociales y culturales en una sociedad (Segers y Tillema, 2011; Brown, Lake y Matters,
2011). Segundo, la distincion entre concepcion y creencia puede dar lugar a ambigtiedades, cuando se
pregunta a los profesores sobre la finalidad de la evaluacion como una concepcion, las respuestas
obtenidas pueden ser un reflejo de su perspectiva como del conocimiento (lo que la evaluacion es en
su contexto) en lugar de una creencia (lo que la evaluacion debe ser). Tercero, las practicas de
evaluacion tienen el poder de mejorar el aprendizaje y la practica democratica o se puede utilizar para
castigar y controlar a los alumnos, maestros y escuelas.

3. Marco conceptual

Este trabajo se fundamenta en tres conceptos esenciales: las concepciones, la evaluacion y las
competencias. Las concepciones son ideas, opiniones o juicios que forman parte del pensamiento. Son
una estructura mental general que abarca creencias, significados, conceptos, proposiciones, reglas,
imagenes mentales, preferencias y similares (Thompson, 1992:130). Una concepcion es un punto de
partida inclusivo que toma en cuenta las formas de conocer, las creencias de los profesores, actitudes,
perspectivas, valores y otras construcciones posibles que ellos estimen (tiles para describir sus
practicas en el aula (Leong, 2014). El pensamiento del profesor incluye las concepciones y creencias,
sin embargo, hay diferencias entre ellas, mientras que las creencias son consideradas como: "verdades"
personales incontrovertibles (Nespor, 1987) las concepciones son marcos organizativos que soportan
los conceptos, tienen naturaleza esencialmente cognitiva (Ponte, 1994) y reflejan ideas consensadas en
un contexto determinado. Una concepcion es el reflejo de la perspectiva del profesor como
conocimiento, lo que la evaluacion es en su contexto, por ejemplo, y una creencia es lo que lo que la
evaluacion debe ser (Barnes, Fives y Dacey, 2015). En este trabajo no hacemos tal distincion. Usamos
el término concepcion en un sentido inclusivo para capturar todas las ideas de los profesores acerca de
la naturaleza de la evaluacion y las competencias, sus implicaciones en la ensefianza y aprendizaje de
la matematica y su percepcion sobre las necesidades de capacitacion.

La concepcion de evaluacion estd estrechamente ligada a la concepcion de ensefianza y
aprendizaje (e-a). Los retos de la sociedad actual han propiciado el surgimiento de varias propuestas
para entender la evaluacion y mejorar la e-a. La concepcion constructivista de la e-a escolar, la
perspectiva de la ensefianza situada y la evaluacion auténtica constituyen algunas de las principales
tendencias actuales a las cuales se adhiere y fundamenta el presente trabajo. Desde la perspectiva socio
constructivista, se entiende por aprendizaje como el proceso activo de construccion de conocimientos
por parte del alumno, la ensefianza como un proceso sostenido en el tiempo de guia y ayuda del
profesor al aprendizaje del alumno, y la evaluacion como el medio que permite constatar el logro de
las competencias y saberes alcanzados por el alumno como consecuencia de su participacion en las
actividades de ensefianza y aprendizaje (Coll, 2001; Coll, Barbera y Onrubia, 2000). Por tanto, en este
modelo la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion se asumen como procesos gque guardan entre si
una estrecha coherencia. En la perspectiva situada se entiende que todo conocimiento ocurre en un
contexto y situacion determinada, y es el resultado de la actividad de la persona que aprende en
interaccion con otras en el marco de las practicas sociales que promueve una comunidad determinada
(Cumming y Maxwell, 1999; Diaz-Barriga, 2006).
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Las concepciones de competencias en la bibliografia especializada son amplias y variadas, sin
embargo, la mayoria de autores coinciden en definirlas de acuerdo a dos de sus caracteristicas
esenciales, la de sus componentes y la de su utilizacion en la solucién de problemas y situaciones.
Perrenoud (2004) por ejemplo plantea que son sintesis combinatorias, por un lado, de procesos
cognitivos, saberes, habilidades, conductas en la accion y actitudes, y por otro, afirma que mediante
ellas se logra solucion innovadora a los diversos problemas que plantea la vida humana y las
organizaciones productivas. Del mismo modo la Comision Europea (2004) las caracteriza, primero
mediante la conjuncidon de sus componentes, diciendo: que son el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes, y segundo afirmando que todos los individuos las necesitan para su realizacion y
desarrollo personal, inclusion y empleo. De la Orden (2011) sintetiza esas dos caracteristicas
definiéndolas como, un conjunto integrado de conocimientos, destrezas y actitudes y, como
desempefio exitoso de una funcion o un rol. Asumimos en este trabajo esta definicién de competencia
cifrada en dos de sus caracteristicas, porque reflejan muy bien su naturaleza y sus fines en el contexto
educativo.

4. Método

Este trabajo es de corte exploratorio y descriptivo (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006).
Adopta como método de investigacion el estudio de casos (Stake, 2005) porque solo considera a los
profesores de matematicas de una escuela del Nivel Medio Superior ubicado en el sur de México.
Participaron ocho profesores de matematicas que tienen una antigliedad promedio de 20 afios de
experiencia docente: cinco son ingenieros civiles, dos contadores publicos y uno profesor de
matematicas de carrera. Dos de los participantes ya fueron certificados a través del Programa de
Formacién Docente de Educacién Media Superior (PROFORDEMS?). Todos trabajan en una escuela
de Nivel Medio Superior que imparte bachillerato con orientacion tecnoldgica con modalidad
bivalente. Esto significa que los estudiantes cursan el bachillerato y al mismo tiempo una carrera de
técnico, lo primero los prepara para estudiar una carrera profesional del nivel superior, y lo segundo
los prepara para incorporarse al campo laboral si lo prefieren.

Para la colecta de datos se disefid una entrevista semiestructurada. Esta se elabor6 sobre la base
metodolégica ideada por GRINTIE?®; en particular se consideré el enfoque evaluativo docente sugerido
por Coll et al (2000) que designa el conjunto de concepciones, ideas, creencias y pensamientos del
profesor sobre la naturaleza y funciones de la evaluacion, el proceso de e-a en general y su relacién
con la evaluacion, y el proceso de e-a y evaluacion de las competencias. Las preguntas de la entrevista
se agruparon en cuatro grupos (Tabla 1). El primero se refiere al concepto de evaluacion, objeto,
objetivo, participantes, instrumentos y actividades. El segundo se refiere al concepto de competencia y
a las competencias matematicas. El tercero se refiere a las implicaciones del enfoque por competencias
en la e-a de la matematica. El cuarto estd dedicado a explorar la percepcion de las necesidades de
capacitacion ante la implementacion del nuevo curriculo implantado por la reforma en curso.

2 Programa dirigido a profesores de instituciones publicas y privadas. Tiene como objetivo formar a los docentes de
Educacion Media Superior para contribuir al alcance del perfil docente, establecido en la Reforma Integral de Educacion
Media Superior. Ofrece una Especialidad en Competencias Docentes y un Diplomado en Competencias Docentes en el Nivel
Medio Superior.

3 Grupo de Investigacion en Interaccion e Influencia Educativa. www.psyed.edu.es/grintie
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Acerca de la evaluacion y las competencias

1. Finalidades,
participantes,
instrumentos.

2. Competenciay
competencias
matematicas.

3. Implicaciones de las
competencias para la e-a
de la matemética.

4. Percepcion de las
necesidades de
capacitacion.

P1 ;Qué considera usted
es la evaluacion?

P2 ;Cual cree que es el
objeto de la evaluacion?
P3 ¢Cual cree que es el
objetivo de la evaluacion?

P1 ;Qué son para
usted las
competencias?

P1 ¢Cree que el enfoque por
competencias es el adecuado
para la e-a de la matematica?
P2 ;/Qué diferencias hay
entre la evaluacion por
competencias y la anterior?

P1 ¢Fue capacitado para
aplicar el nuevo
curriculum de
matematicas del
bachillerato?

P4 ;Quiénes cree que
deben participar en la
evaluacion?

P5 ¢Qué instrumentos
debieran utilizarse para la
evaluacion?

P2 ;Como deben
evaluarse las
competencias?

P3 (Qué implicaciones
tendréa el enfoque por
competencias para la e-a de
la matematica?

P2 ¢Fue capacitado para
evaluar el aprendizaje de
la matematica sobre la
base de las competencias?

P6 ;Qué tipo de
actividades deben
utilizarse para la
evaluacion?

P3 ;Qué
competencias
considera usted se
deben evaluar en

P4 ¢ Con el enfoque de
competencias cree que los
estudiantes llegaran mejor
preparados a la universidad o

P3 (Es necesaria la
orientacion y capacitacion
para aplicar el nuevo
curriculumy la

matematicas? consiguiente evaluacion

por competencias?

P7 ;(Qué es para usted una
actividad significativa?

mejor capacitados para
incorporarse al trabajo?

Tabla 1. Los cuatro grupos de preguntas contenidas en la entrevista

Las entrevistas cualitativas individuales semiestructuradas fueron llevadas a cabo por los
autores de este articulo. Todas se realizaron en marzo de 2015 en las aulas donde trabajan los
profesores participantes; tuvieron una duracion de entre 40 y 60 minutos y fueron video grabadas para
su posterior analisis. El analisis realizado fue esencialmente cualitativo y para ello utilizamos el
Anadlisis de Contenido (Bardin, 2002, p. 87). El objeto de andlisis fueron las entrevistas transcritas al
procesador de textos Word de Windws, donde los segmentos especificos del contenido (unidades de
registro) fueron las frases, parrafos esenciales que a nuestro juicio contenian las ideas o concepciones
vinculadas al tema de cada pregunta. Estas fueron extraidas de cada una de las entrevistas transcritas y
organizadas en una matriz de Excel de Windows, en donde a las columnas corresponden las preguntas
y los renglones a cada profesor. La codificacion se realiz6 sobre la base de la presencia, frecuencia y el
sentido del texto, en relacién con el tema especifico de cada pregunta. La categorizacién se llevé a
cabo mediante clasificacion por diferenciacion de ideas presentes en las frases o parrafos extraidos de
la entrevista, buscando las ideas en comun y éstas se organizaron en grupos (o categorias).

5. Analisis y discusion
5.1. Concepto, objeto, objetivo, participantes, instrumentos y actividades

5.1.1. Concepto de evaluacion

Sobre el concepto de evaluacion identificamos tres grupos de temas (Tabla 2). En el primero,
con mayoria de adherentes se considera que es la medicién de los conocimientos adquiridos. En el
segundo, como los aprendizajes logrados. En el tercero como la medicion de competencias expresadas
en términos de sus componentes. En una ultima acepcion se le asocia con varios elementos: tareas,
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asistencia, participaciones, examen. En los dos primeros grupos se manifiesta la inclinacion por la
evaluacion como la medicion o producto de lo alcanzado, estas ideas son consistentes con los rasgos
de la evaluacion tradicional caracterizada por Tobon, Rial, Carretero y Garcia (2006, p. 133): son un
fin en si mismo, se limita a la constatacion de resultados. Hoy dia se plantea una concepcion de
evaluacion que si bien es cierto acepta la medicion de las metas alcanzadas, éstas sirven para la toma
de decisiones siempre encaminadas a mejorar el aprendizaje, no sélo saber qué y cuanto aprendieron
como se aprecia en las concepciones detectadas.

Grupos ¢ Qué considera usted es la evaluacion?

Es el nimero de conocimientos adquiridos.

Una medicion de conocimientos dados y adquiridos.

Es el producto de dos, tres 0 mas sesiones de clase.

Medida de conocimientos respecto del plan.

Medida del alumno para ver si se ha superado, esta igual o ha mejorado.
Es la medicidn del estado inicial y final del ciclo didactico.

Aprendizaje que el alumno logra alcanzar durante el curso.
o Esel grado de aprendizaje que el alumno tiene.

Grupo 1

Grupo 2

o Verificacion del nivel de conocimientos, habilidades y actitudes que tiene el alumno.

Grupo 3 o Es medir habilidades, aplicaciones y actitudes.

e Es asistencia, participacion, tareas, trabajos y examen.

Tabla 2. Frases o temas esenciales en grupos

5.1.2. Objeto de la evaluacion

La pregunta sobre el objeto de la evaluacion es la que causé mayor inquietud y extrafieza en
varios profesores, dos de ellos dijeron de plano desconocerlo. Empero, en los restantes detectamos dos
grupos (Tabla 3): en el primero se dice que son “los temas” o “el plan de estudios” y en el segundo se
refieren a “valorar el proceso de ensefianza-aprendizaje” o simplemente “el grado de aprendizaje”. Se
externaron dos ideas sueltas, una referida al alumno y en otra al “compromiso de evaluar”. La
delimitacion del objeto de la evaluacién es esencial ya que permite centrar y orientar las actividades de
evaluacion en tal objeto. De lo contrario el proceso se vuelve anarquico y sin direccion.

Por objeto de evaluacién se entiende aquello que se evalua y la definicion del objeto afecta la
seleccién de los métodos e instrumentos de evaluacion. De esta manera se brindan los elementos para
reconocer el grado o nivel del objeto evaluado (Isaac y Michael, 1981, p. 2). En la educacién basada
en competencias son estas mismas el objeto de la evaluacion. Congruente con esta idea la tendencia
actual es hacia la evaluacion del conocimiento en uso, no solo valorar el acervo de conocimientos.
Pero las concepciones de los profesores van en este Gltimo sentido. Tradicionalmente se ha venido
considerando a los aprendizajes como el objeto de la evaluacion (Rosales, 2000, p. 30) tal como afloré
en una de las concepciones, pero hoy el aprendizaje esta cifrado en el dominio de las competencias,
sin embargo, en los tdpicos identificados el objeto estd centrado en los temas, refiriéndose a los
contenidos intramatematicos.
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Grupos ¢ Cual cree que es el objeto de la evaluacion?

El orden de los temas que se imparten.

Es el plan de estudios a los que nos sujetamos.
Los temas vistos en clase.

Son los temas que se ensefian.

Grupo 1

Valorar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Grupo 2 o El grado de aprendizaje sobre el manejo de conceptos, procedimientos y procesos.

e Esel alumno.

e Esel compromiso del maestro para evaluar.

Tabla 3. Frases o temas esenciales en grupos

5.1.3. Objetivo de la evaluacion

A juzgar por los topicos mencionados aqui identificamos dos grupos (Tabla 4). El primero
incluye las ideas relacionadas con la medicion de los conocimientos o resultado del aprendizaje y, en
el segundo, en torno a la demostracion del desarrollo de competencias que también tiene que ver con
el perfil de egreso. En una Gltima acepcion se refiere a “saber qué problemas tiene el alumno con el
aprendizaje”. Las del Grupo 2 tienen relacion con las competencias, que, en efecto, son el objetivo de
la evaluacion segun lo declaran los planes de estudio, y para lograrlo hay que obtener primero
informacion sobre el nivel de desempefio de los alumnos y esto implica, entre otras cosas, conocer los
problemas que tiene el estudiante en su aprendizaje, como se sefiala en la Ultima frase exteriorizada.
Empero las inclinaciones acerca del objetivo de evaluacion estan orientadas hacia la medicién de los
resultados de lo aprendido. Hay cuatro modelos evaluativos segun el propésito de la evaluacién, los
basados en la evaluacion de resultados, los orientados a las audiencias implicadas, los enfocados a las
decisiones y las basadas en los costos-resultados (Lukas y Santiago, 2014, p. 132). Las concepciones
aqui identificadas tienen similitud con las primeras.

Grupos ¢, Cuél cree es el objeto de la evaluacién?

Es ver qué tanto asimild.

Presentar un resultado de lo aprendido.

Es la medicion de lo alcanzado en el curso.

Es la medicion del avance del alumno en el conocimiento.

Es que el alumno realmente adquiera conocimiento.

Es la forma en la cual me aseguro de que el estudiante ha obtenido cierto aprendizaje.

Grupo 1

Que el alumno demuestre sus conocimientos, habilidades y actitudes.

Grupo 2 e Son las competencias del perfil de egreso asentadas en el plan.

e Saber los problemas que tiene el alumno con el aprendizaje.

Tabla 4. Frases o temas esenciales en grupos

5.1.4. Participantes en la evaluacion

En torno de los participantes en la evaluacién identificamos tres grupos de opiniones. En el
primero, quien debe participar es sélo el alumno. En el segundo se considera que quienes deben
participar en la evaluacion son el profesor y los estudiantes (aunque en una se incluyen otros
profesores). En el tercero, incluyen a los padres de familia y a todo el personal escolar. La tendencia
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actual confiere al estudiante participacion activa en su evaluacion mediante la autoevaluacion y
coevaluacion, procesos en los que tiene participacion no sélo el profesor, sino de manera importante el
estudiante para si mismo y sus compafieros. En este sentido, Ahumada (2005, p. 41) enfatiza el papel
del propio estudiante, planteando que la evaluacién auténtica estd interesada en que sea el alumno
quien asuma la responsabilidad de su propio aprendizaje y, por ende, que utilice la evaluacion como
medio que le permita alcanzar los conocimientos propuestos. Empero los profesores consideran que
tiene primacia, aunque hay quienes sugieren participaciones mucho mas amplias que incluyen a los
padres de familia y al personal de la escuela.

Grupos ¢ Quiénes cree deben participar en la evaluacion?

e El alumno.

Grupo 1 Los estudiantes.

El alumno y el maestro.

El docente y estudiante.

El profesor en primer lugar, pero también el alumno.
El maestro y en un porcentaje menor el alumno.
Principalmente el profesor y el alumno.

El profesor y el alumno, también otros profesores.

Grupo 2

Los padres de familia y todo el personal de la institucion.

Grupo3 |, Todos los trabajadores del plantel.

Tabla 5. Frases o temas esenciales en grupos
5.1.5. Instrumentos de evaluacion

El examen es el instrumento de evaluacion mas citado por los profesores, aungue también lo son
con menor frecuencia, los ejercicios, participaciones y tareas (Tabla 6). No los consideran Unicos. Hay
tendencia a utilizar varios, como: exposiciones, cuestionarios, asistencia y tareas. Las tendencias
actuales sugieren una amplia gama de instrumentos y técnicas para recoger evidencias de aprendizaje
tales como: mapas semanticos y conceptuales, los organigramas, ideogramas, flujogramas, portafolios,
rubricas, etc. (Ahumada, 2005). Sin embargo, sélo uno de los profesores hace alusién a la rabrica.

Hay cierta confusion en las respuestas, un instrumento de evaluacién es el medio para recabar
informacion y registrar datos para emitir una valoracion, en cambio los profesores se remiten a los
materiales didacticos o actividades que utilizan para evaluar. Las pruebas (0 exdmenes) impuestas
habitualmente favorecen el punto de vista del profesor, no del aprendizaje, y llevan consigo una
adaptacion por parte del alumnado; la evaluacién condiciona el proceso de aprendizaje y el alumnado
orienta su aprendizaje en funcion de como va a ser evaluado (Castejon, Capllonch, Gonzélez y Lo6pez
2009, p. 66). El profesor a través de los instrumentos de evaluacion que utiliza impone su concepcion
de aprendizaje, en el caso que nos ocupa, encontramos consistencia entre las ideas externadas por los
profesores respecto de los objetivos y los instrumentos de evaluacién. Los profesores consideran que
la evaluacidn tiene como objetivo la medicion de lo logrado y esos logros los pueden valorar con
examenes 0 pruebas escritas.
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Grupos ¢ Qué instrumentos debieran utilizarse en la evaluacion?
o Examen, asistencias, participacion y tareas.
o Examen escrito, ldminas, pizarrdn, peliculas, cuestionarios.
Grupo 1 - : NN
o Cuestionarios y tareas de investigacion.
e Examen diagndstico, participacion y exposicion.

Banco de ejercicios y examen.
Grupo 2 | e Ejercicios en clase tomados del texto.
o Ejercicios personalizados.

o Las que sefiala el plan de estudios y el programa.

e FEvaluar de acuerdo al contexto que estamos viviendo.

Tabla 6. Frases o temas esenciales en grupos

5.1.6. Actividades para la evaluacion

A juzgar por la frecuencia con que fueron citados, los ejercicios, las tareas, las participaciones y
las exposiciones, son las principales actividades que los profesores consideran deben utilizarse en la
evaluacion. Nétese que las tareas de investigacion son mencionadas varias veces (Tabla 7). Aunque en
su mayoria las actividades de evaluacion no las consideran Gnicas, generalmente proponen grupos de
actividades, que incluyen a las exposiciones, la puntualidad, el examen, la asistencia, etc. El sistema
educativo mexicano actual esta basado en las competencias y recomiendan que sean evaluadas
mediante la evaluacion auténtica. Por evaluacién auténtica suele entenderse el hecho de que las
técnicas, instrumentos y actividades de evaluacion estén claramente aplicados en situaciones,
actividades y contenidos reales del aprendizaje que se busca (Pérez, Julian y Lépez, 2009, p. 32). En
este sentido hay una idea exteriorizada en la que se afirma que son las “actividades ligadas a la
realidad” las actividades que deben ser utilizadas para la evaluacion.

Grupos ¢ Qué tipo actividades deben de utilizarse para la evaluacion?

Tareas de investigacion, participaciones, exposiciones.
Las tareas de investigacion, trabajos en clase.
Puntualidad, participacion, ejercicios, tareas y examen.
Tareas de investigacion, exposicion.

Ejercicios en clase, tareas personalizadas.

Asistencia y participacion en clase.

Grupo 1

Resolucion de problemas.

Grupo 2 e Desarrollo de ejercicios y solucion de problemas.

e Actividades ligadas a la realidad.

e Evaluacion continua y final.

Tabla 7. Frases o temas esenciales en grupos

5.1.7. Actividad significativa

Identificamos dos grupos de ideas respecto de la actividad significativa (Tabla 8): en el primero
las relacionan con el interés, motivacion o atencion de los alumnos, mayor significado o relevancia y
el segundo con la aplicacion o concrecion del conocimiento a problemas reales. Una acepcion que
quedod suelta es asociada a la “actividad de investigar”. Las ideas vertidas en el primer grupo se
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asocian con la motivacion, relevancia, interés y esto puede darse si las actividades son significativas
para el estudiante. Es decir, que posibilitan la conexién entre sus ideas previas y el conocimiento
nuevo, entonces para ellos la actividad es relevante o tiene mayor valor, como lo indican las ideas
exteriorizadas. Esta idea es consistente con dos de los principios en los que se sustenta la evaluacion
auténtica segun Ibarra y Gémez (2001, pp. 33—46): la necesidad de que los conocimientos previos
sirvan de nexo a los siguientes, generando significados nuevos y la necesidad de aumentar la
motivacion facilitando que el alumnado comparta metas y acepte reglas. En el segundo grupo el tema
central de una actividad significativa segin los profesores es el vinculo con lo real y esa es una de las
caracteristicas esenciales de las actividades que se proponen en la evaluacion auténtica. Refiriéndose a
estas, Cano (2005, pp. 50-51) plantea que son las que se proponen desde el desempefio en funcién de
casos reales, incluye multiples elementos de medicion del rendimiento, todo ello entendido como
actividades reales, vinculadas a los procesos de e-a y ho como actividades educativas artificiales.

Al revisar las ideas vertidas en esta pregunta y en la anterior se nota que, si bien es cierto que
los profesores tienen ideas consistentes con la naturaleza de las actividades significativas, parecen no
permear en el tipo de actividades que utilizan en la evaluacién, como se puede apreciar en las ideas
vertidas en la Tabla 7 correspondiente a la pregunta anterior.

Grupos ¢ Qué es para usted una actividad significativa?

Son situaciones cercanas a los intereses de los alumnos.
Aquellas que le llame la atencion al estudiante.
Aquéllas que le motiven mas a estudiar.

Que le signifique mas, que represente mayor valor.
Que tengan mayor relevancia para el alumno.

Grupo 1

Es aquella en la que aplica el conocimiento adquirido.

Es en la que ve la necesidad de resolver un problema real.
Es la que logra conocimientos concretos en el alumno.

Es lograr conocimientos concretos con relacién a la practica.

Grupo 2

e Es investigar, buscar el conocimiento.

Tabla 8. Frases o temas esenciales en grupos
5.2. Concepto de competencia y de los saberes fundamentales

5.2.1. Concepto de competencia

Aqui identificamos tres de grupos de ideas (Tabla 9). En las primeras se conciben a las
competencias como la conjuncién de algunos de sus componentes: habilidades, actitudes y valores.
Incluso se piensa que las competencias “son los mismos conocimientos de antes solo que ahora se le
agregan las actitudes y valores™, concepcién que deja entrever lo disgregado de sus componentes. En
este grupo también se les relaciona con los pilares sobre los cuales se basa la educacion actual segin
Delors (1996, pp. 91-103) y que han sido las bases conceptuales sobre las cuales se definen las
competencias. En el segundo, el término competencia se asocia ideas como: “viene de competir”, “gque
el alumno pueda competir con otros alumnos” o que “el alumno sea competitivo™. En el tercero se
plantea la idea de poder realizar actividades, en una se le atribuye a la buena preparacién del maestro
“para ensefar al alumno en cualquier tipo de actividades” y en la otra “al grado de conocimientos para
poder desarrollar alguna actividad”. Esta concepcién es similar a la encontrada por Huntly (2008)
acerca de competencia en profesores principiantes: que el profesor esté bien preparado porque es el
responsable de la planificacion cuidadosa y la organizacion en el aula, entre otras cosas.
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Las competencias en la actualidad se conciben como el conjunto integral de sus componentes
(conocimientos, habilidades y actitudes) y su utilizacion en la resolucién de situaciones o problemas,
los profesores las conciben mediante algunos de estos componentes, aunque no se percibe en sus ideas
la integralidad. Tampoco se deja entrever en sus ideas la utilizacion de esos componentes en la
resolucion de problemas o situaciones, de hecho, esta Ultima idea no es parte de las concepciones aqui
identificadas. Es notoria la relacion que hacen con la idea de competir con otros alumnos.

Grupos ¢ Qué son para usted las competencias?

e Involucran usos cognitivos, ponen en juego conocimiento, desarrollan
habilidades y obligan a mostrar actitudes.

e Son habilidades, actitudes y valores que el estudiante debe adquirir durante
su formacion.

Grupo 1 | e Escompetente si tiene el grado de conocimiento, habilidades y actitudes en
lo que se requiere.

e Son los mismos conocimientos de antes s6lo que ahora le agregan las
actitudes y valores.

o Es aprender a aprender, aprender hacer y aprender a ser.

e Es que el alumno sea competitivo para cualquier tema.

e Competencia viene de competir con otros.

Grupo 2 | e Cierto grado de conocimiento para que el alumno pueda competir con otros
alumnos en cualquier tipo de actividades.

e Competencias para avanzar de manera gradual.

o Es que el maestro esté bien preparado para ensefiar al alumno en cualquier
tipo de actividades.

e Son el grado de conocimientos que el alumno debe tener para poder
desarrollar alguna actividad.

Grupo 3

Tabla 9. Frases o temas esenciales en grupos

5.2.2 Como evaluar las competencias

Respecto de como evaluar competencias identificamos dos grupos de opiniones. En el
primero se les confiere importancia a los conocimientos, aunque hay quien agrega “las
actitudes y los valores™. En el segundo destaca la aplicacion o utilizacion de lo aprendido o el
desempefio. En las restantes se sefiala el “desarrollo del aprendizaje significativo” y en la
Gltima se sugiere sean evaluadas “mediante la responsabilidad”. El desarrollo de las
competencias requiere de ser comprobado en la practica, mediante criterios de desempefio o
evaluacion previamente establecidos. Para ello hace falta disefiar actividades significativas.
En este sentido son consistentes la penultima idea (referida a las actividades significativas) y
las presentes en el Grupo 2, ya que se refieren a la aplicacion de los conocimientos y al
desempefio. Las del Grupo 1 se centran en los conocimientos, sin embargo, las competencias
son mas cercanas a la idea de poder hacer con el saber, el saber es solo informacién sin uso.
Este es un aspecto esencial de las competencias ausente en las ideas de este grupo.
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Grupos ¢ Cémo deben evaluarse las competencias?

Por medio de los conocimientos que aprendio.
A través de todo tipo de conocimientos.
Mediante sus conocimientos previos.
Mediante conocimientos, actitudes y valores.

Grupo 1

Aplicando eso que aprendi6 y mostrando actitudes deseables.
Utilizacion lo que alumno sabe o aprendio.

Aplicando sus conocimientos asimilados.

Mediante el desempefio del alumno durante todo un curso.

Grupo 2

o Mediante el desarrollo del aprendizaje significativo.

e Mediante la responsabilidad.

Tabla 10. Frases o temas esenciales en grupos

5.2.3. ¢ Que competencias deben evaluarse en matematicas?

Identificamos tres grupos de ideas aqui (Tabla 11). En el primero estan vinculadas a la
resolucion de problemas con algunas variantes que incluyen su planteo, el contexto indicado por el
“entorno” o los ejercicios. En el segundo se plantea interpretar o visualizar tablas y graficas. El tercero
se refiere a las habilidades de razonamiento I6gico como deducir, generalizar e inferir. Otras ideas
aluden al conocimiento de los contenidos de aritmética, algebra y los calculos aplicando los teoremas.
Con las competencias la e-a de la matematica ha dado un viraje hacia la vinculacion con la préactica, ya
que para desarrollarlas se utilizan actividades significativas y éstas se conciben como situaciones y
problemas lo mas parecido posible a lo que se presentan en las comunidades de practicas reales. En
este sentido hay algunas manifestaciones en las ideas del primer grupo. Pero la resolucién de
problemas requiere de competencias especificas como la formulacién del modelo, aplicacion,
argumentacion e interpretacion de los resultados. Los profesores no llegan a tanta especificidad, pero
si mencionan las habilidades de visualizar e interpretar graficas o tablas que son usuales en la solucion
de problemas vinculados a la practica. En cambio, se mencionan tépicos tendientes al desarrollo del
razonamiento logico, de que sepan aritmética, algebra o que utilicen teoremas. Estas ideas remiten a la
ensefianza de la matematica que privilegiaba el aprendizaje del conocimiento intramatematico.

Grupos ¢ Qué competencias considera usted deben evaluarse en matematicas?
e Resolver problemas.
o Resolver gjercicios y problemas.
Grupo 1 €] yp
e Plantear, interpretar y resolver problemas.
e Resolver problemas del entorno.
o Interpretar tablas y gréficas.
Grupo 2 terpre asy g .
e Visualizar gréficas de funciones.
o Razonamiento légico, generalizar.
Grupo 3 gico, g

e Deducir e inferir en matematicas.

o Saber aritmética y algebra bésica.
e Calculos aplicando algunos teoremas.

Tabla 11. Frases o temas esenciales en grupos
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5.3. Implicaciones del enfoque por competencias para la e-a de la matematica

5.3.1. Las competencias y la mejora de la e-a de la matematica

En esta parte se perfilan dos grupos de opiniones (Tabla 12). Quienes asientan afirmativamente
(que son la mayoria) que con las competencias se mejorara el aprendizaje de la matematica y los que
no estdn muy convencidos o dicen que contribuirdan en poco. Entre los primeros identificamos dos
subgrupos, en el primero dicen que si y plantean por separado argumentos diferentes: “porque su
enfoque es hacia el trabajo” y “porque los estudiantes cursan un bachillerato técnico™; “porque ahora
el alumno tiene mas libertad de participar”; si porque es “importante en la actualidad”. En el segundo
subgrupo se incluyen quienes dicen que si es el adecuado, pero ponen condicionantes: “siempre y
cuando el alumno traiga bases sélidas”; “siempre y cuando se aplique de manera correcta; pues todos
los enfoques tienen sus ventajas y desventajas”. En el segundo grupo manifiestan escepticismo o
claramente dicen no estar convencidos.

¢Usted cree que el enfoque por competencias es el adecuado para

Grupos Subgrupos . ~ e .
P grup mejorar la ensefianza-aprendizaje de la matematica?
e Si, porque antes los maestros no les daban participacion a los alumnos y
ahora el alumno tiene mas libertad de participar.
e Si, ya que los estudiantes cursan un bachillerato técnico. Su enfoque es
Subgrupo 1

hacia al trabajo y es acorde a su futura profesion.
Grupo 1 e Si, porque antes era muy teérico ahora es mas practico.
e Yo creo que si es importante en la actualidad.

e Creo que si, siempre y cuando el alumno traiga bases sélidas.
Subgrupo 2 |e Si, siempre y cuando se aplique de manera correcta; todos los enfoques
habidos tienen sus ventajas y desventajas.

e Un poco, hay que esperar resultados.
Grupo 2 ¢ No estoy muy convencido, porque cuando el alumno trabaja no aplica tanto
las matemaéticas.

Tabla 12. Frases o temas esenciales en grupos

5.3.2. Diferencias entre la evaluacién por competencias y la anterior

En los temas detectados se percibe una opinidn mayoritaria de la existencia de diferencias entre
ambos tipos de evaluaciones (Grupo 1), pero hay un grupo que opina en sentido contrario (Grupo 2).
Del primer grupo se establecen dos subgrupos, cuyas diferencias radican en el tipo de razones que
esgrimen (Tabla 13). En el Subgrupo 1 se percibe la opinidn, por un lado, centrada en la aplicacion y
en las competencias aduciendo que ahora existen ‘“‘aplicaciones practicas”, “se evalUan los
desempefios”, “interesa lo que sabe hacer el alumno” y, por otro lado, que antes predominaba el
conocimiento abstracto y la memorizacion. En el Subgrupo 2 se plantean razones de mayor libertad de
participacion a los estudiantes o bien que la diferencia radica en la concepcion del profesor. En el
Grupo 2 se dice que no hay diferencias, en un caso se dice que es lo mismo, s6lo que “ahora se utilizan
los medios electrénicos”. La aceptacion por la existencia de diferencias es evidente, esas diferencias se
aglutinan en torno de la justificacion de que la evaluacion actual se centra en la aplicacion practica y la
anterior en el conocimiento.
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Grupos | Subgrupos | ¢Qué diferencias hay entre la evaluacion por competencias y la anterior?

o Ahora existe una aplicacion mas préactica, antes era muy general.

e Ahora hay un enfoque de aplicacion y antes se evaluaba el conocimiento
abstracto.

e Ahora interesa lo que el alumno sabe hacer y que lo demuestre, antes

Subgrupo 1 | predominaba la memorizacion.

o Antes se evaluaban sélo conocimientos, ahora se evalian desempefios en una

Grupo 1 actividad para que el alumno pueda trabajar y poder competir.

¢ Antes s6lo se evaluaba con el examen, ahora se toma en cuenta ademas la actitud
y los valores.

o Ahora el maestro da mas libertad al alumno de participar y no sélo es el profesor
Subgrupo 2 | €l que expone.

o La diferencia esta en la concepcién del profesor.

o Es lo mismo s6lo que ahora se utilizan medios electronicos.

Grupo 2 » No debiera haber diferencia creo que es igual que antes.

Tabla 13. Frases o temas esenciales en grupos

5.3.3. Implicaciones del enfoque por competencias en la e-a de la matematica

La mayoria de los profesores afirmaron que tendréd implicaciones el enfoque por competencias.
Los argumentos que esgrimieron fueron organizados tres grupos (Tabla 14). El primero se organiza en
torno a la idea de que tendra aplicaciones practicas o en la vida cotidiana. En el segundo de que tendra
mas conocimientos, en el tercero se manifiesta escepticismo o francamente se afirma que no tendra
ninguna implicacién. Las diferencias son evidentes entre ambos grupos, en el primero dan razones de
integralidad y aplicabilidad y, en el segundo de incremento de conocimientos.

¢ Tendra implicaciones el enfoque por competencias para la ensefianza y el

Grupos aprendizaje de la matematica?

e Si, porque tendra un enfoque global para aplicar la matematica en la préctica.
Grupo 1 | e Si, porque el alumno desarrolla habilidades para la vida cotidiana, antes se le ponian
problemas abstractos y complejos que lo desanimaban.

 Si, con las competencias el alumno desarrolla mayor conocimiento y habilidad.

e Si, porque se deben de conocer mas los temas de matematicas y tener mas ejemplos
Grupo 2 | demostrativos.

e Si, porque el estudiante aprendera mas matematica.

o Si se va a mejorar con las competencias.

e Tengo mis dudas de que mejore.

Grupo3 |, Y0 Veo que ninguna.

Tabla 14. Frases o temas esenciales en grupos
5.3.4. Las competencias y la preparacion de los estudiantes para la universidad o el trabajo
Aqui detectamos dos grupos (Tabla 15), quienes dijeron que si (Grupo 1) y quienes se
manifestaron escépticos (Grupo 2). El primero es mayoritario y lo dividimos en dos subgrupos. En el

primero se dice que si, porque las competencias tienen aplicacion en el campo laboral o en las
empresas. En el segundo porgue con ellas se aprende mas matematicas o porque hay mas apertura. En
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el Grupo 2 ponen condicionantes o dejan ver cierto escepticismo, en la primera se aduce que se
mejorara a condicion de que haya bases solidas, en las segundas que se mejorard de manera parcial
pues no se puede afirmar que ese enfoque sea el ideal.

Una de las razones por las que se han implantado las reformas educativas en México radica en
el fracaso escolar diagnosticado desde la década de los ochenta del siglo pasado. Y se comparte que
este fracaso, a su vez, tiene como una de sus causas a la pedagogia practicada, tradicionalmente
centrada en las disciplinas y en los saberes. El vuelco de la pedagogia tradicional al modelo por
competencias se supone podria resolver el problema y preparar mejor a los estudiantes para seguir sus
estudios o para incorporarse al trabajo, porque dejaria de centrarse sélo en los conocimientos para
dedicarse ahora a la vinculacion con la practica y su consiguiente relacién con el campo laboral. Esto
mismo es aplicable a la e-a de la matematica, y en este sentido las ideas de los profesores parecen
sumarse al argumento de la aplicacion al campo laboral, aungque también se siguen aduciendo razones
de incremento de conocimiento y en otros se hace explicito su escepticismo acerca de las expectativas
de mejora.

¢ Con el enfoque por competencias cree que los estudiantes estaran
Grupos | Subgrupos | mejor preparados para la universidad o para incorporarse al campo
laboral?

e Si, llegaran mejor preparados.

Subgrupo 1 | e Si, porque estan disefiadas para aplicarse en el campo laboral.
Grupol e Si, porque se estan preparando para las empresas.

¢ Si, porque aprenden mas matematicas con las competencias.

¢ Si, porque hay mas apertura para los estudiantes con las competencias.

¢ Solo si hay bases sélidas porque de eso depende que haya desarrollo.
Grupo 2 e Tengo mis dudas, porque estamos aplicando la misma metodologia.
e De manera parcial, aun es temprano para decir que es lo ideal.

Subgrupo 2

Tabla 15. Frases o temas esenciales en grupos

5.4. Percepcion de las necesidades de capacitacion ante la implementacion del nuevo
curriculum.

5.4.1. Capacitacion para aplicar el nuevo curriculum del bachillerato

Aqui identificamos dos grupos (Tabla 16): quienes dicen haber recibido capacitacion y quiénes
no. Cinco profesores manifestaron haber tomado el curso de Competencias Docentes del
PROFORDEMS y dos de ellos afirmaron contar ya con la certificacion oficial. Eso significa haber
presentado y aprobado las evaluaciones que exige ese programa. Sin embargo, observaron las
deficiencias de los instructores. Los lineamientos oficiales reconocen como un requisito indispensable
la actualizacidn de los profesores para que la reforma sea exitosa pero las expresiones de algunos
profesores son sintomaticas: los capacitadores no estaban totalmente preparados para ello.
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Grupos ¢ Fue capacitado para aplicar el nuevo curriculum del bachillerato?

Si, cursé el diplomado en competencias docente y obtuve la certificacion.
Si, tengo la certificacion en competencias docentes.
o Si, pero las primeras capacitaciones fueron muy deficientes ya que los mismos
Grupo 1 instructores no estaban bien capacitados.
e Si, tome el diplomado en competencias docente.
e Asisti a cursos por mi propia iniciativa.
o Si, fui capacitado, pero todavia no logro certificacion.

¢ No he tomado el curso todavia, pero estoy en proceso de tomarlo.

Grupo 2 ¢ No todavia no he tomado cursos de capacitacion.

Tabla 16. Frases o temas esenciales en grupos

5.4.2. Capacitacion para evaluar el aprendizaje de la matematica por competencias

Respecto de esta pregunta nuevamente vuelven aparecer dos grupos (Tabla 17), quienes dicen
no haber recibido capacitacion y quienes afirman haberla recibido. El primero es mayoritario.
Manifestaron que no fueron capacitados para evaluar el aprendizaje de la matematica a través de las
competencias, dos dijeron que si, pero la capacitacion que recibieron fue informal y por su cuenta.
Quienes tomaron los cursos del PROFORDEMS manifestaron que tienen orientaciones generales y no
especificas para evaluar el aprendizaje de la matematica.

¢Fue capacitado para evaluar el aprendizaje de la matematica sobre la base de
las competencias?

No fui capacitado para eso.

No, para matematicas en especial no.

Los cursos que tomé no estaban dedicados a matemaéticas.

No, los cursos que tomé son generales no particulares.

No, los cursos son de temas generales.

No fui capacitado para ese fin, los cursos del PROFORDEMS son generales no especificos
para evaluar el aprendizaje de la matematica.

Grupos

Grupo 1

Si, tomé algunos por mi propia iniciativa.

Grupo 2 | . i’ pero no formales.

Tabla 17. Frases o temas esenciales en grupos

5.4.3. Necesidad de capacitacion para el nuevo curriculum y la evaluacién por competencias

Todos los profesores aceptan como necesaria la orientacion y capacitacion, hay quien propone
sea especializada y continua (Tabla 18). Argumentan que la implementacion del nuevo modelo
requiere de capacitacion. Inclusive alguien plantea la urgencia de tal capacitacion. Sugieren que sea
continua y no sélo una vez cada afio, reclaman que siempre cambian los modelos y no se capacita al
personal, incluso se advierte que si no se capacitan pueden ser rebasados por los estudiantes.
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¢ Es necesaria la orientacion y capacitacion para aplicar el nuevo

Grupo . L L, .
curriculum y la consiguiente evaluacion por competencias?
e Si, claro que si es necesaria.
e Si, porque debemos conocer el modelo que aplicamos.
e Si, porque se desconoce el modelo y se necesita actualizar para tener el
conocimiento de qué se trata y como aplicarlo.
Grupo 1 d y P

o Si, porque siempre que se cambian los modelos no se capacita al personal
que lo imparte por eso no se avanza.

e Slper urgente, porque si no se capacita a los profesores corren el riesgo de
ser rebasados por sus estudiantes.

e Si, solo que a veces no se llevan a cabo por problemas econémicos.
Grupo 2 | e Siclaro que si, pero debe ser especializada en mateméticas.
o Si es necesaria, debe ser continua, no solo una vez cada afio.

Tabla 18. Frases o temas esenciales en grupos

7. Conclusiones

Las concepciones de los profesores identificadas en este trabajo tienen inclinacion por la
evaluacion como medicién. Esto se puede inferir por las concepciones identificadas al interior de este
trabajo y que aparecen condensadas en la Tabla 19. Los profesores todavia tienen predileccion por la
medicion de conocimientos como objetivo de la evaluacion, por el examen como instrumento y por
los temas o contenidos intramatematicos como objetos de la misma. Estos resultados son semejantes a
los encontrados por Villalonga, Gonzalez y Mercau (2011) con profesores de matematicas
universitarios, incluso son similares a los encontrados con profesores de otras areas (Rueda y
Torquemada, 2008; Postareff, Virtanen, Katajavuori y Lindblom-Ylanne, 2012). Empero la reforma
actual pone el desarrollo de las competencias como el centro de la evaluacion del aprendizaje y que
ésta debe servir no s6lo para medir, sino para mejorar el aprendizaje, por lo que el examen ahora
debiera ser Unicamente un medio de diagnostico y no el medio decisivo en la evaluacién. Pero la
evaluacion para la mejora parece no estar en los esquemas conceptuales de los profesores.

Los profesores aceptan que ellos mismos y los estudiantes participen en la evaluacion, pero
notamos predominio del profesor. La evaluacion por competencias no anula la participacion del
maestro, pero estimula la participacion a los estudiantes mediante la autoevaluacion y la coevaluacion.
Los profesores tienen inclinaciones por la utilizacion de un conjunto de elementos como instrumentos
de evaluacidn: examenes, ejercicios, cuestionarios, participacion, exposiciones y las tareas, mientras
gue la evaluacién por competencias plantea el uso del portafolio, rabrica, lista de cotejo, etc. para dar
seguimiento al desarrollo de las mismas. Las diferencias son notorias. Mientras los profesores utilizan
0 mejor dicho, son partidarios del uso de instrumentos para medir solo el acervo de conocimientos la
evaluacion por competencias recomienda instrumentos que posibiliten la ponderacion del desarrollo
integral de conocimientos, habilidades y valores. Para los profesores las actividades significativas son
las que implican aplicacion a problemas reales, las motivantes o de interés para los estudiantes, sin
embargo, no son consideradas por ellos como actividades a utilizar para la evaluacién. Los profesores
tienen una concepcion en la que se considera a las actividades significativas como independientes de
los procesos de evaluacion de la matematica.

Sociedad Canaria Isaac II\I(_awton Vol. 92 + julio de 2016 | 87
de Profesores de Matematicas



Concepciones de Profesores de Matematicas acerca de la Evaluacién y las Competencias
C. Dolores Flores; J. Garcia-Garcia

Concepto, objeto, objetivo, participantes, instrumentos y actividades.

Aspectos Temas/ Frecuencia

Medicion de conocimientos (6). Aprendizaje alcanzado (2). Medir conocimientos,
habilidades y actitudes (2). Asistencia, participacion, tareas, trabajos, examen (1).

Objeto Los temas (4). Valorar el aprendizaje (2). El alumno (1). Compromiso por evaluar (1).

Medicion del conocimiento (6). Competencias (2). Asegurarse de la obtencion aprendizaje
(1). Saber los problemas del alumno (1).

Participantes | Alumnoy profesor (6). Alumno (2). Padres de familia y todo el personal (2).

Examen (4). Ejercicios (3). Participacion (2). Tareas (2). Cuestionarios (2).

Rubrica (1). Lo que sefiala el plan estudios (1). Contexto (1)

Tareas (5). Ejercicios (3). Participacion (3). Problemas (2). Puntualidad (1). Asistencia.
(1). Ligadas a la realidad (1).

Actividad De interés, motivantes, mayor significado o relevancia (5). Aplicar conocimientos a la
significativa | practica (4). Investigar (1).

Concepto

Objetivo

Instrumentos

Actividades

Tabla 19. Resumen de temas y frecuencias relativas a la evaluacién

Por otra parte, la concepcion que de competencia tienen los profesores (ver Tabla 20) incluye a
sus componentes (habilidades, actitudes y conocimientos) aunque notamos desarticulacion entre ellos
e inclinacién por las habilidades; es relacionada con los términos “competir”, “competitivo”,
insinuando la oposicion entre dos 0 mas personas que aspiran a obtener la misma cosa. Para evaluarlas
consideran la aplicacion de los conocimientos adquiridos o solamente los conocimientos. Las
competencias matematicas a evaluar para los profesores son principalmente la resolucion de
problemas, visualizar tablas y graficas y las de razonamiento l6gico. La concepcion de competencia
asumida en este trabajo considera a sus componentes y su utilizacion en la solucion de problemas y
situaciones, pero estas Ultimas (las situaciones) no aparecen en las concepciones detectadas. Las
situaciones o situaciones problematicas suelen ubicarse en un contexto generalmente ligado a la
realidad y tienen un sentido extramatematico. Pero parecen no estar presentes en las concepciones de
los profesores.

Competencia y las competencias matematicas.

Aspectos Temas/ Frecuencia

Competir, competitivo (4). Habilidades, actitudes y valores (2). Conocimientos,
habilidades, actitudes y valores (2). Que pueda hacer cualquier actividad (2).

Conocimientos (3). Aplicando conocimientos (3). Desempefio (1) Aprendizaje
significativo (1). Responsabilidad (1).

Resolver problemas (4). Visualizar graficas y tablas (2).
Razonamiento l6gico (2). Resolver ejercicios (1). Aritmética y algebra (1).
Aplicando teoremas (1).

Concepto

Coémo evaluarlas

Qué competencias
matematicas

Tabla 20. Resumen de temas y frecuencias relativas a las competencias

En cuanto a las implicaciones del enfoque por competencias (ver Tabla 21), la mayoria de
profesores aceptan que es adecuado y que mejorara la e-a de la matematica, aungque hay quien tiene
reservas 0 no esta convencido. Reconocen que antes la evaluacion se centraba en el conocimiento
tedrico y ahora en el practico, de manera que ahora el alumno tendra una formacion més integral con
mas conocimientos matematicos. Consistente con esta posicion, mayoritariamente comparten la idea
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de que con las competencias llegaran mejor preparados a la universidad o se podran incorporar en
mejores condiciones al trabajo.

Implicaciones del enfoque por competencias en la e-a de la matematica

Aspectos Temas/ Frecuencia

Si (6). [Razones: mas practico (2), es el actual (1), mas libertad (1)]. Si
Es adecuado condicionado (2) [Razones: si trae bases sélidas (1), si se aplica
correctamente (1)]. Un poco (1). No estoy convencido (1).

Antes conocimiento teorico ahora aplicacion préactica (4). No la hay (2).
Diferencias con la Hoy mas libertad no solo el profesor evalGa (1). Antes s6lo con examen
evaluacion anterior ahora cuentan actitudes y valores (1). La diferencia esta en la concepcion
del profesor (1).

Implicacion en e-a de la A_hora tendrd formacmr} mtggral yppdr_a aplicar la n)a}tematlca (3) o
temati Si porque ahora tendra mas conocimiento matematico (3). Si mejorara
matematica (1). Tengo dudas (1). Ninguna (1).

Mejor preparados para la

. . . Si lo estaran (7). Parcialmente o con escepticismo (3).
universidad o el trabajo ) P @)

Tabla 21. Resumen de temas y frecuencias relativas a las implicaciones del enfoque por competencias

Respecto de las necesidades de capacitacion, la mayoria de los profesores dicen haber sido
capacitados para aplicar el nuevo curriculum y la consiguiente evaluacién por competencias (Tabla
22), sin embargo, no vieron satisfechas sus expectativas ya que su capacitacion fue en temas generales
y no orientada especificamente a la e-a de la matematica. Por lo que manifestaron necesaria tal
capacitacion especializada, inclusive algunos resaltan lo apremiante de tal capacitacion y ademas que
debiera ser continua y no esporéadica.

Precepcion de las necesidades de orientacidn y capacitacion

Aspectos Temas/ Frecuencia

Fue capacitado Si (5). Cursaron PROFORDEMS (5). Tienen certificacion
Oficial (2). Sin capacitacion (2).

Capacitado para evaluar | No, fue general (6). Si, no formales (1), Si, por mi propia
matematicas cuenta.

Es necesaria Si (8). Porque es necesario conocer el modelo (3). Podemos ser
rebasados (1). Especializada en matematicas (1). Continua (1).

Tabla 22. Resumen de temas y frecuencias relativas a las necesidades de capacitacion

En sintesis, los resultados mostrados en este trabajo pueden ser indicios de que, en los
profesores, poco han permeado (al menos conceptualmente) las ideas fundamentales de la reforma
educativa ya que prevalece en una parte importante de ellos, concepciones similares a la evaluacion
tradicional. Tienden a concebirla como medicién de conocimientos y no aparece en sus esquemas
conceptuales la idea de utilizarla para la mejora del aprendizaje. Piensan en la evaluacion del
aprendizaje y no en la evaluacion para el aprendizaje. Las competencias son asociadas a la idea de
competir o bien como el conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes, con escasa relacion a su
utilizacion en la resolucion de problemas y situaciones. Sus necesidades de orientacion y capacitacion
son demandantes y en particular la especializada a la e-a de la mateméatica.
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8. Consideraciones finales

Si bien es cierto que este trabajo da cuenta de las concepciones en profesores de una escuela en
particular, estos pueden ser indicios de que similares concepciones puedan estarse compartiendo por
mas profesores del pais. Hay evidencias mostradas en otros trabajos de investigacion de que las
concepciones y creencias inciden en la practica de los profesores. Sobre la base de estas premisas
nosotros suponemos, a su vez, que pueden ser las causas de los bajos resultados que los estudiantes
mexicanos obtienen en las pruebas nacionales e internacionales.

Esta situacion requiere, por un lado, de la realizacion de investigaciones que profundicen sobre
esta problematica y por otro, que también en el plano de la investigacion se pueda incidir sobre el
cambio de las concepciones sobre la base de intervenciones y capacitaciones que posibiliten la
utilizacion de una evaluacion para la mejora del aprendizaje y esto es posible, asi lo indican
experiencias como la de Guzman (2002). Los profesores pueden ser convencidos de las bondades de
las nuevas formas de evaluacion si ellos constatan que le resultan efectivas en su practica. Aunque hay
que reconocer que el problema no se centra sélo en la evaluacién, sino en el proceso integral de la
ensefianza y el aprendizaje de la matematica. Un cambio de concepciones y practicas acerca del
proceso integral incidiria sobre la particularidad del primero, para eso se requiere considerar el
proceso como un sistema y no como un proceso desarticulado. Por tanto, si se quiere mejorar la
evaluacion hay que mejorar al proceso integro.

La forma en como se evalua tiene influencia en todo el proceso de e-a, de ahi la pertinencia de
incidir en el proceso integralmente. Por ello en la actualidad se ha trascendido la evaluacion del
aprendizaje y se han creado nuevos conceptos como la evaluacién para el aprendizaje y la evaluacion
como aprendizaje. En estas concepciones se asume que la evaluacién no es sélo la parte final del
proceso de ensefianza y aprendizaje, sino que le es inherente al mismo. Debe ser, sefialan Pérez, Soto,
Sola y Servan (2009, p. 5), una constante en todo el proceso que nos ofrezca informacién a los
docentes y estudiantes sobre la marcha del proceso, tal informacion debe ser utilizada para intervenir
en el proceso a fin de provocar un aprendizaje mas relevante y educativo. Sin embargo, en México
hace falta investigacion mas amplia y profunda, que permita hacer diagnésticos mas amplios que den
cuenta de lo que ocurre en el pais con las concepciones y practicas de los profesores sobre la
evaluacion. Aqui se podrian encontrar algunas de las causas de la calidad educativa hasta ahora
obtenida y se pueden generar propuestas para la mejora.
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