
Desarrollo de la nueva normativa estatutaria de las Cajas de Ahorros

PRO[ESO ELE[ToRRL En nUESTRA EnTIDAD

Elección de tres mil compromisarios
entre los impositores

A su vez elegirán los representantes en la
Asamblea General de la Caja

Antecedentes históricos

bies y solidarias en la construcción de
una provincia más justa y más libre.

Por todo lo expuesto, estamos
obligados a informar sobre el cómo,
cuándo y porqué. En este informe
comentamos lo 'realizado y por reali
zar, así como las funciones y compo
sición de los órganos de gobierno de
nuestra Entidad.

El proceso electoral

Aún cuando más adelante trata
remos de la composición y funciones

Nacida la Caja Insular de Aho
rros y Monte de Piedad de Gran Ca
naria por virtud de acuerdo adoptado
por el Excmo. Cabildo Insular de Gran
Canaria, en sesión plenaria celebrada
el 16 de Febrero de 1.939, ha venido
rigiéndose últimamente por los Esta
tutos aprobados por resolución del Mi
nisterio de Hacienda de fecha 18 de
Diciembre de 1.975, en los que se
recogían los extremos esenciales a la
naturaleza de las Cajas Generales de
Ahorro~·. Popular, inspiradores de sus
estatutos originarios y modificaciones
introducidas en los mismos el 13 de
Mayo de 1.942, si bien adaptándolos
a las exigencias de su incesante desa-

" rrollo, a la realidad jurídico-econó
mica del momento y al gran número
de disposiciones legales, las cuales im
plic¡;¡ban inoperancia de algunos de sus
preceptos.

Publicado el Real Decreto 2290,
. ;': de 27 de Agosto de 1.077, instaurador
.:: de los principios de representatividad
;.: I y libertad del actual sistema financie

ro español, se procedió a adoptar la
referida normativa estatutaria a las
prescripciones del mismo, modificán
dose, entre otros extremos. sus órga
nos de gobierno, la operatoria de la
propia institución y la asignación de
sus excedentes, plasmándose todo ello
en los nuevos Estatutos. los cuales,
debidamente aprobados por Resolu
ción del Ministerio de Econom ía. de
fecha 23 de Enero de 1.978 se compo
nen de 76 artículos y 4 disposiciones
transitorias

- ----

gobierno y decisión de la Entidad, pa
ra derrochar esfuerzo y tesón garanti
zando nuestro futuro. Un futuro en
el que todos estaremos involucrados.
Futuro hecho por personas responsa-

C
uando a nivel estatal nuestras
Instituciones avanzan hacia la
total democratización. Cuando

ya se legisla a nivel regional provincial
y municipal. Cuando todos estamos
siendo artífices de un porvenir más
fecundo, justo era que para las Cajas
de Ahorros llegara la oportunidad de
identificarse aún más con sus gentes,
con sus tierras.

En estas fechas nos encontramos
inmersos en nuestro particular proce
so electoral mediante el cual los impo
sitores o cl ientes estarán representados
democráticamente en los órganos de
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COMlSION
l)E OBRAS SOCIALES

DEPARTA.'lENTO
DE OBRAS SOCIALL'S

OBRA SOCIAL

de los órganos de gobierno, para poder
adentrarnos un poco en lo real izado
hasta la fecha en lo concerniente al
proceso electoral, merece anticiparse
que:
1'!.- Entre todos los impositores con

una antiguedad superior a tres
años, residentes en la provincia,
que sean personas físicas, mayo
res de edad y menores de 75
y con un saldo medio en el últi
mo semestre igual o superior a
25.000 pesetas, mediante sorteo
públ ico ante notario se elegi
rán los Compromisarios.

2'!.- Los Compromisarios mediante
votación personal y secreta elegi
rán los Consejeros Generales que
compondrán la Asamblea Gene
ral.

3'!.- Los Consejeros Generales elegi
rán a su vez sus representantes
que compondrán el Cosejo de
Administración y otras Comi
siones, juntamente con los re
presentantes de la Entidad funda
dora, del personal de la propia
Caja y los de las entidades cien-
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,ORGANIZACION IN1'ERIOR

tíficas, culturales y benéficas.
El pasado día 25 de Febrero a

través de la prensa local fué dado a
conocer el número de compromisarios
de cada una de las Oficinas de la Enti
dad. Posteriormente, el día 20 de
Marzo, en el Salón de Actos del Edifi
cio Humiaga 1, se celebró el sorteo. A
tal fin, previamente se listó a los
impositores, personas físicas, por
orden alfabético y numerándolos. Co
nocido el número base que resultó del
sorteo, y a partir del cual se escoge
rían, de cien en cien y según el por
centaje establecido para cada Oficina.
En este momento, ya se conocían los
TRES MIL COMPROMISARIOS, pero
había que comprobar que cada uno de
ellos cumplieran los requisitos exigi
dos para desempeñar tal oficio.

La comprobación fué tarea muy
difícil, debido a la complejidad de los
requisitos exigidos (ver apartado 1'! l,
pero como todas las cosas de la vida
esta también tuvo su fin. Aunque se
trataba de una operación lenta, se
llevó a cabo con gran rapidez y seguri
dad, compulsando persona por perso-

COMISION DE COIlTItOL

COMISION
REVISORA DEL BJ\.LANCE

JEFES DE
DEPARTAMENTOS Y
SERVICIOS

PROYECCION EXTERIOR

na, dato por dato, manualmente y
complementada con la información
facilitada por el Centro de Proceso de
Datos y por cada una de nuestras Ofi
cinas.

En estos días los Compromisarios
habrán recibido en su propio domici
Iio la notificación oficial de su elec
ción, pendiente de ratificación, así
como el Reglamento Electoral y los
nuevos Estatutos de La Caja.

Merece reconocerse públ icamente
el trabajo desarrollado por los compo
nentes de la Comisión Electoral, repre
sentantes del actual Consejo de Admi
nistración y del personal de la Enti
dad, así como la asistencia de nues
tros Servicios Jurídicos.

Por otro lado, se llevó a cabo el
proceso de elección de los cuatro
representantes del personal de la
Entidad en el Consejo de Administra
ción resultando elegidos Doña Josefa
Cambres Chirivella, Don Juan Pablo
Rodríguez Torres, Don Antonio Nava
rro Santana y Don José E. Cutillas
Schamann. Asímismo, se eligieron
los también representantes del perso-
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nal en la Comisión de Control y en la
Comisión de Obras Sociales: Don
Francisco Báez Santana y Don Luis
Rodríguez Artiles para la primera; y
Don Ricardo García Doreste y Don
Victor Monzón Blanco por la segunda.

Continuando con el tema anterior,
diremos que en estos momentos se
estudian las reclamaciones formuladas
para la rectificación, si procede, de los
3000 Compromisarios. Cumplimenta
do este requisito, se convocarán las
votaciones que se real izarán en cada
una de las de las Islas de las cuales
saldrán los 150 Consejeros Generales
que se reunirán en la primera Asam
blea General que celebrará nuestra
Caja.

Paralelamente, las entidades cien
tíficas, culturales y benéficas comuni
can a la Entidad, las personas que
acudirán a la Asamblea General en
calidad de representantes de las mis
mas.

La Asamblea General

A la Asamblea General compete
las funciones de gobierno y decisión, y
sus m iembros ostentarán, con la de
nominación de Consejeros Generales,
la representación tanto de los intereses
de los depositantes como los de carác
ter general de la Entidad dentro del
marco de actuación de la misma. Esta
rá constituída por:

• Los miembros del Consejo de
Administración y de las Comisio
nes de.Control y Obras Sociales.

• 150 representantes del Cabildo In
sular de Gran Canaria por su carác
ter de Corporación Fundadora.

• 2 representantes del Cabildo Insu
lar de Fuerteventura.

• 2 representantes del Cabildo Insu
lar de Lanzarote.

• 2 representantes del Ayuntamien
to de Las Palmas de G. C.

• 1 representante de! Ayuntamiento
de Arrecife.

• 1 representante del Ayuntamiento
de Puerto del Rosario.

• 1 representante de cada una de las
siguientes entidades: Sociedad
Científica El Museo Canario, Real
Sociedad Económica de Amigos
del Pa ís, 1nstituto Canario de Es
tudios Económicos, Centro Regio
nal de la UNED, Gabinete Litera
rio, Círculo Mercantil de Las Pal
mas, Sociedad Filarmonica de Las
Palmas, Escuela Luján Pérez,
Asamblea Provincial de la Cruz
Roja Española, Civitas, Asocia
ción Canaria para la Defensa de
la Naturaleza y Asociaciones de
Padres de Alumnos. Para la nomi
nación de este último será necesa
rio que resulte elegido mediante
dos compromisarios designados al
efecto por cada una de las asocia
ciones existentes.

Facultades de la Asamblea General

Al margen de las facultades de
gobierno, son también atribuciones de
la Asamblea: el nombramiento, me
diante votación secreta uno a uno, de
los Vocales del Consejo de Adminis
tración y de los miembros de las Co
misiones de Control, Obras Sociales y
Revisora de Balances; la separación de
Consejeros Generales y de vocales del
Consejo de Administración antes del
cumplimiento de su mandato; la
aprobación, modificación e interpre
tación de los Estatutos y Reglamentos
de la Entidad; la liquidación, disolu
ción o fusión de La Caja; la aproba
ción de la gestión del Consejo, Memo
ria, Balance y Cuenta de Resultados;
la creación, aprobación de presupues
tos, gestión y liquidación de las Obras
Sociales; y cualquiera otros asuntos
que se sometan a su consideración.

El Consejo de Administración

Integrado por veintiún Vocales es
el órgano al que corresponde la adm i
nistración y gestión financiera. Los
vocales serán designados de la siguien
te forma:
• 6 representantes del Cabildo Insu

lar de Gran Canaria.
• 4 representantes del personal.
• 9 elegidos por la Asamblea en re

presentación de los impositores
• 2 elegidos por la Asamblea entre

personal idades de reconocido pres
tigio cultural, científico o profe
sional.

La Comisión de Control

Es el órgano de gobierno al que
corresponde supervisar las 1íneas gene
rales de actuación del Consejo y estará
integrado de la siguiente forma:
• 4 miembros elegidos por la Asam

blea en representación de los im
positores.

• 2 representantes del Cabildo Insu
lar de Gran Canaria.

• 1 representante de las Entidades
cient{ficas, culturales y benéficas.

• 2 representantes del personal de la
Entidad.

La Comisión de Obras Sociales

Es el órgano de gobierno al que
compete la función de proponer a la
Asamblea las obras de tal naturaleza
que habrán de acometerse, los presu
puestos de las mismas y de las ya exis
tentes, así como la gestión y adminis
tración de todas aquéllas conforme a
criterios de racionalidad económica y
máximo servicio a los intereses genera
les de la provincia.
Estará integrada por:
• 2 miembros elegidos por la Asam

blea en representación de los im
positores.

• 2 representantes del Cabi Ido 1n
sular de Gran Canaria.

• 2 representantes de las Entidades
científicas, culturales ó benéficas.

• 2 representantes del personal.

La Com isión Revisora del Balance

La Asamblea designará cada año a
dos Censores de entre sus miem bros
que no reunan la condición de vocales
del Consejo, ni formen parte de las Co
misiones de Control y ObnJs Sociales,
cuyo cometido consistirá en el estudio
y censura de las cuentas que resuman
la gestión del ejercicio y la consiguien
te elevación a la Asamblea, previo
conocimiento del Consejo, del infor
me en que se refleje el examen rea
lizado.

El Presidente y los Cargos Ejecutivos

El Presidente de la Entidad, que lo
será asímismo de la Asamblea, del
Consejo y de la Comisión de Obras
Sociales, ostentará la representación
de la Entidad en juicio y fuera de él,
para todo lo concerniente al ejercicio
de su personalidad jurídica.

Para el funcionamiento de la
Entidad habrá un Director General y
los Directores Adjuntos y subdirecto
res que el servicio requiera.

Nuestra razón de ser

Como se habrá comprobado,
acceden a nuestros órganos de gobier
no 187 personas como máximo que
harán posible que La Caja esté, aún
más, "al servicio del país", contribu
yendo al progreso y desarrollo de
nuestra tierra y de nuestras gentes,
con una total transparencia, si bien
está terminantemente prohibido, tan
to a los empleados de la Entidad como
a los miembros de sus distintos órga
nos de gobierno, facil itar datos ó
antecedentes sobre las operaciones de
la Entidad excepto a las Entidades y
Autoridades legitimamente facultadas
para reclamarlos, garantía suficiente
para nuestros impositores (Artículo
75 de los nuevos Estatutos).
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